CPF

Prévention et sécurité de son
activité professionnelle au =

Les PEPITES
ou LOUP |

domicile du particulier
employeur (BC02.02)

Inspirons les pratiques de demain dés aujourd'hui

DUREE FORMAT TARIF PARTICIPANTS
42h Distanciel asynchrone 714 € 1-12
Présentation

La prévention des risques et la sécurité dans mon activité professionnelle sont deux indispensables dans le
secteur du particulier employeur et de I'emploi a domicile. Je dois veiller a préserver ma santé et ma sécurité
aux domiciles des particuliers employeurs, a prévenir les risques d’accident du travail et les risques psycho-

sociaux liés aux diverses situations de travail rencontrées.

Points clés

@ 42(+1h d'évaluation) Distanciel asynchrone

I Objectifs pédagogiques

e Prévenir les risques professionnels liés a son activité en les identifiant, en adaptant ses interventions et en
préconisant des actions d’amélioration afin de garantir sa propre sécurité et maintenir son employabilité.
e Prévenir les risques domestiques en les identifiant et en accompagnant sur des actions d'amélioration afin de

sécuriser les enfants et les adultes.
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Programme

e Introduction a la prévention et sécurité au domicile

e Analyse des risques spécifiques a domicile

Stratégies d'adaptation et d'intervention sécurisées

Concepts d'organisation et d'aménagement sécuritaire

Protocole de communication en situation d'urgence

Mise en ceuvre des gestes de premiers secours

Techniques de sécurisation des lieux de travail

Législation sur la prévention des risques professionnels

Exemples pratiques d'évaluation des risques

e Outils numériques pour la prévention des risques

e Gestion du stress et santé mentale en milieu professionnel
e Clés de la protection personnelle et du bien-étre au travail
e Synthése et validation des connaissances acquises

« Evaluation finale pour I'obtention de la certification

Prérequis
e Aucun prérequis nécessaire
e Curiosité et motivation souhaitées

e Engagement a apprendre activement

e Intérét pour la sécurité a domicile

Public concerné

Salariés du particulier employeur qui interviennent a domicile (assistants de vie, garde d'enfants, employés
familiaux)

Les assistants maternels

Personnes en reconversion professionnelle dans les métiers d’'aide a domicile

Tout salarié en poste au domicile d'un particulier

contact@lespepitesduloup.fr &bull; 02 55 99 70
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Informations complémentaires

NB HEURES E-LEARNING FORMAT

42(+1h d'évaluation) Distanciel asynchrone

DELAI D'ACCES QUALITE ET INDICATEURS DE RESULTAT
15 jours minimum Taux de satisfaction stagiaire: 9.6/10

contact@lespepitesduloup.fr &bull; 02 55 99 70
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ATTESTATION DELIVREE

RNCP37795/ RNCP37780/ RNCP37792 - Bloc de compétences BC0202 - Assistant maternel / garde d’enfants /

Assistant de vie / employé familial
Certification reconnue dans le domaine professionnel du particulier employeur.

Attestation de réussite remise a I'issue du parcours et de la validation finale

MATERIEL REQUIS

Pour suivre la formation, une connexion Internet stable et un ordinateur sont nécessaires. Pour passer
|'évaluation de la certification : Une webcam est requise (intégrée ou externe). Votre ordinateur doit étre équipé
d'au moins Windows 10 ou MacOS 10.15. Navigateur Internet : L'utilisation exclusive de Google Chrome est

obligatoire. L'utilisation de Firefox ou d’'autres navigateurs est interdite pour passer I'évaluation.

MODALITES D'ACCOMPAGNEMENT

Chaque apprenant bénéficie d’'un accompagnement pédagogique personnalisé et proactif tout au long de son
parcours. Cet accompagnement comprend : un entretien de lancement en visioconférence, des rendez-vous
intermédiaires planifiés, un suivi régulier avec relances en cas de décrochage, ainsi que des feedbacks
personnalisés sur les travaux réalisés. Les apprenants ont également accés a une messagerie privée pour poser
leurs questions et obtenir des réponses rapides du formateur. Cet accompagnement est assuré pour un

minimum de 5h, en complément des modules en ligne (vidéos, quiz, supports téléchargeables).

PEDAGOGIE

o Apprentissage par modules interactifs et études de cas pratiques
e Simulation de situations a risque et analyses critiques

o Vidéos explicatives et quiz d'évaluation des connaissances

e Acces a des forums de discussion pour partage d'expériences

e Tutorat en ligne pour un suivi personnalisé

e Ressources téléchargeables pour approfondir les connaissances

e Evaluation finale pour valider les acquis

contact@lespepitesduloup.fr &bull; 02 55 99 70
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MOYENS PEDAGOGIQUES

e Modules e-learning interactifs (vidéos, quiz, ressources téléchargeables)

« Etudes de cas pratiques et simulations de situations réelles

e Forum d’échanges et partage d’expériences

Accompagnement tutoré obligatoire et structuré par un formateur expert (minimum 5h) incluant :
e Entretien individuel de lancement en visio

e Rendez-vous intermédiaires de suivi pédagogique

Feedback personnalisé sur les mises en pratique

Disponibilité du formateur par messagerie privée / chat

e Relances proactives en cas de décrochage

OUTILS PEDAGOGIQUES

e Modules e-learning interactifs

¢ Vidéos démonstratives

e Quiz d'évaluation des connaissances

e Fiches pratiques téléchargeables

e Forum de discussion pour partage d'expériences

« Ftudes de cas basées sur des situations réelles

e Scénarios de mise en situation virtuelle

e Ressources complémentaires en ligne

e Accés a un tuteur en ligne pour questions via le chat , messagerie privative

e Rendez vous de suivi initial avec le formateur expert et intermédiaire.

contact@lespepitesduloup.fr &bull; 02 55 99 70

© 2025 FORMATION LES PEPITES DU LOUP Généré le 10/12/2025
Page 5/6 07




MODALITES D'EVALUATION

e Test de positionnement initial et final

o Evaluation continue a travers des quiz en ligne.

« Ftudes de cas pratiques pour l'analyse de risques avec correction de I'évaluateur

¢ Simulation vidéo de situations critiques

e Création d'un affiche sur la santé mental et physique du salarié au domicile du particulier employeur.
o Feedback personnalisé par un formateur expert dans le cadre des entretiens individuels.

e contact téléphonique ou visio avec le réferent certification afin d'expliquer les modalités d'évaluations

certifiantes.

e Etude de situation professionnelle numérique finale avec webcam et correction du certificateur habilité par
IPERIA RNCP37795/ RNCP37780/ RNCP37792

o Attribution d'une certification aprés réussite et délivrance d'une attestation de formation a I'issue de la

formation.

Date inscrite sur le bulletin d'inscription avec présence obligatoire de I'apprenant en évaluation numérique.

MODALITES D’ACCUEIL EN SITUATION DE HANDICAP

Nous mettons tout en ceuvre pour favoriser I'accessibilité de nos formations aux personnes en situation de

handicap (livret d'accueil de I'apprenant en situation de handicap sur demande)

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Nous mettons tout en ceuvre pour favoriser I'accessibilité de nos formations aux personnes en situation de

handicap (livret d'accueil de I'apprenant en situation de handicap sur demande)

Votre formateur

@ Riguet Charlotte
Expert formateur
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